
大学共同利用機関法人 情報・システム研究機構 国立遺伝学研究所

特任専門員（産学連携・知的財産）公募概要 

職 種 特任専門員（産学連携・知的財産） 

募 集 人 数 １名 

勤  務  地 静岡県三島市谷田１１１１ 国立遺伝学研究所 

契 約 期 間 

・勤務開始日については応相談（できるだけ早い時期） 

※当初３ヶ月契約。契約期間は、勤務実績等を考慮のうえ、当初の採用日から３年（２０２６年４

月１日採用の場合は２０２９年３月３１日）を限度として、年度毎に更新することがあります。 

ただし、本雇用契約締結直前に情報・システム研究機構と有期雇用契約がある者は、当該契約

期間を通算して５年を超えることはできません。 

なお、雇用契約の締結は、満６５歳に達する日の属する事業年度を超えて行うことはできませ

ん。 

職 務 内 容 

・研究成果（発明）の発掘および評価 

・特許出願等の知的財産の権利化・維持管理 

・研究成果の技術移転・ライセンス活動の推進 

・産学連携および研究戦略の企画立案補助 

・その他、産学連携および知的財産に関する業務 

応 募 条 件 

・大学、企業、研究機関等における産学連携、知的財産、技術移転等に関する実務経験（3年以

上が望ましい）。 

・研究者及び企業等との調整・交渉に必要なコミュニケーション能力 

・産学連携活動および知的財産業務の主体的企画・推進能力 

・契約書、報告書等の文書作成能力及び基本的な事務処理・PC操作能力 

・英語による実務対応能力（英文メール対応、契約書・資料の読解、コミュニケーション等） 

・生命科学分野の研究内容への理解または関心のある方 

就  業  日 

週５日勤務（月曜日～金曜日） 

土、日、祝祭日、年末年始（１２月２９日～１月３日）は休日 

時間外勤務、土・日、祝祭日に勤務を命ずる場合があります。 

就 業 時 間 
フレックスタイム制 

（１日の所定労働時間は７時間４５分） 

賃 金 形 態 

情報・システム研究機構特定有期雇用職員就業規則に基づき支給 

月給額 ３１９，０００円～ ※スキル、経験等に応じ決定  

文部科学省共済組合、雇用保険に加入 

通勤手当、時間外勤務手当、休日給等を該当する場合に支給 

就 業 規 則 

勤務条件の詳細については、以下を参照してください。 

情報・システム研究機構特定有期雇用職員就業規則

https://www.rois.ac.jp/pdf/4_26%20tokuteiyuki.pdf 

応 募 方 法 

以下の書類を下記連絡先にメールにてご提出ください。メールの件名は「国立遺伝学研究所特

任専門員（産学連携・知的財産）応募書類」とし、メール本文にもその旨明記してください。 

①履歴書（写真貼付）※任意様式 

②職務経歴書※任意様式 

応 募 期 限 ※候補者が決定した時点で締め切ります。 

選 考 方 法 
書類審査の上、面接により選考します。  

※面接対象者には、メールにて日時を連絡します。面接の際の交通費は自己負担となります。 

そ の 他 

・車通勤可 

・提出いただいた書類は、本公募の採用審査及び採用後の雇用管理のためのみ使用し、正当

な理由無く第三者に開示、譲渡及び貸与することはありません。選考終了後は、採用された方

の情報を除き、すべての個人情報は責任を持って破棄します。 



なお、応募書類は返却いたしかねますので、ご了承ください。 

・受動喫煙防止対策：屋内禁煙（屋外喫煙場所あり） 

雇 用 者 大学共同利用機関法人 情報・システム研究機構 機構長 喜連川 優 

連 絡 先 

〒411-8540 三島市谷田１１１１  

大学共同利用機関法人 情報・システム研究機構 国立遺伝学研究所 

管理部 総務企画課 人事・労務係 山口 

E-mail nigjinji@nig.ac.jp 

TEL 055-981-6716   FAX 055-981-6715 

 


